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Protokoll 
44. Hauptversammlung   
 
Datum:  Dienstag, 25. April 2023, 19.00h  
Ort:  Restaurant Schlössli St. Gallen (Festsaal) 
 

Traktanden HV 

1. Begrüssung, Genehmigung Traktanden 
2. Protokoll der letzten Hauptversammlung 2022 
3. Jahresbericht des Präsidenten 
4. Berichte der Kurskommissionspräsidenten ÜK St. Gallen und Buchs 
5. Stand Mitglieder, Mitgliederbeiträge 
6. Berichte zur Jahresrechnung, Mitglieder Verbandskasse und Kurswesen 
7. Revisorenberichte 
8. Budgets 
9. Information Plavenir, Berufsbildungsfonds BBF 
10. Information Schulortkonzentration, Immo-Strategie Sek II des ABB 
11. Information zu den Berufsschulen 
12. Information zum Qualifikationsverfahren 
13. Abstimmungen zu Anlässen wie OBA, Diplomfeiern 
14. Varia 
 

Teilnehmer 

Vorstandsmitglieder bvza-sal & Verbandssekretariat 
Mitglieder & Gäste Vertreter der Ämter, Schulen, interessierte Berufsbildner 
Total   20 Teilnehmer 
 

Versand 

an die Schulen:  
Abteilungsleiter Vakanz St. Gallen, Roland Dulla Rapperswil, Elena Weiler Buchs, 
Fachbereichsleiter: Heiner Gabele, Roland Fäh, Simon Rakeseder 

an die Experten: 
Rene Nater, C-PEX Kanton St. Gallen 
Yves Baumann Rorschach REX/ Hubert Fehr, Architekt, REX 

sowie an: 
Ämter für Berufsbildung St. Gallen ABB, Appenzell AI und AR, Fürstentum Liechtenstein 
Präsident Fachkommission der GBSSG StV Heiner Gabele 
Revisor des bvza-sal, Peter Plachel / Gewerbeverband KGV 
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Traktanden im Detail 

1. Begrüssung Genehmigung Traktanden 

1.1 Begrüssung 

Der Präsident freut sich über die Teilnahme der anwesenden Personen. 
Ganz speziell werden Elena Weiler (Schule Buchs), Catherine Gertsch ist 
bei Provida mehr als nur die rechte Hand von Monika Eschenmoser und  
Jolanda Zöllig ist es die 1. HV begrüsst. 
Abmeldungen:  
Rene Nater C-PEX und mehrere namentlich erwähnte Mitglieder 

Versand der Einladungen: 
Die Einladung inkl. den Jahreszahlen wurde per Post vor 1 Monat (gemäss 
Statuten mehr als 20 Tage vor der HV) versendet. 

1.2 Genehmigung Traktanden 
Abstimmung: Die Traktanden werden stillschweigend angenommen. 
Anträge an den Vorstand: keine 

1.3 Stimmenzähler 
Daniel Skeledzic (Aktuar und Vizepräsident) wird als Stimmzähler 
einstimmig gewählt. 
Stimmberechtigt sind 9 teilnehmende Personen. 

1.4 Info Ablauf 
3 Hauptthemen: BBF, Immobilienstrategie Sek II, Schulorte, ÜK-
Vernehmlassung, daher die Pflichttraktanden so kurz wie möglich. 

2. Protokoll der letzten Hauptversammlung 2022 

Das Protokoll der letzten HV vom 18. August 2022 wurde für alle 
Mitglieder auf der Homepage http://www.bvza-sal.ch/downloads.html 
abgelegt.  

Beschluss: 
Das Vorlesen des Protokolls wird von den Teilnehmern nicht 
gewünscht. 

Stichworte 
Wahl neue ÜK-Präsidentin SG, Jolanda Zöllig. Erneuter leichter Abbau des 
Verbandsvermögens. QV 2022: Erstmals unter Leitung von Rene Nater. 

Genehmigung  
Beschluss: Das Protokoll der letzten HV wird ohne Anmerkungen 
einstimmig genehmigt. 
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3. Jahresbericht des Präsidenten 2022 

Der Jahresbericht des Präsidenten wurde an die angemeldeten HV-
Teilnehmer vorgängig als PDF versendet und liegt in 
Papierform den Teilnehmern vor. 
Einsehbar unter http://www.bvza-sal.ch/downloads.html. 
Folgende Punkte wurden speziell erläutert: 
Budgetsitzung in Rorschach, Fachkommissionssitzung an GBSSG 
Vorstandssitzung im Adler St. Gallen mit vorläufigem Vorschlag, noch 
keinen Unkostenbeitrag für „Nicht-Mitglieder“ an Diplomfeier zu 
verlangen. 
Plavenirumfrage Vernehmlassung BiVo BiPl: Magere Quote 
Rückmeldungen CH: Nur 18.5% (Mitglieder bvza-sal: 38% (!) dank der 
speziellen Empfehlung unseres Verbandes) 
QV-Diplomfeier LOK mit Catering der Brasserie 
OBA 22 im üblichen Rahmen in der Olmahalle 3 
BBF Detaillierte Hinweise zum Berufsbildungsfonds, gemäss Entscheid 
Bundesrat vom 22.12.22, in Kraft ab 1.3.2023. 

Genehmigung 
Beschluss: Der Jahresbericht 2022 wird ohne Anmerkungen einstimmig 
genehmigt. 

Ausblick Jahresbericht 2023: 
Die wesentlichen Punkte des Präsidentenberichtes, welcher auch auf dem 
Tisch in Papierform den teilnehmenden vorliegt, werden vom Präsidenten 
erläutert: Details zur nochmaligen Rücksprache mit Plavenir, 
Mandatsträger Marco von Wyl siehe hier Traktandum Nr. 9 und im 
kommenden Jahresbericht. 

4. Berichte der Kurskommissionspräsidenten ÜK St. Gallen und Buchs 

4.1 Plavenir Ausbildungsprogramm ÜK-Vernehmlassung 

Zur Info:  
Versand Anfrage Marco von Wyl: 17.3.23 
Frist für Rückmeldungen, Ergänzungen, Anpassungen: 16.4.2023 

Ziel: 
Inhaltliche Genehmigung der Ausbildungsprogramme anfangs Juli durch 
Plavenir-Kommission für Berufsentwicklung & Qualität (Kommission B&Q). 

Hinweis: 
Es wurde uns seitens Plavenir einfach eine neue Strategie auf den Tisch 
gelegt – ob unsere Stellungnahmen etwas nützen ist eine grosse Frage. 
An der HV wird der Inhalt und das weitere Vorgehen ausgibt unter den 
teilnehmen besprochen und diskutiert. 
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Haltung bvza-sal: 
Unserem Verband liegt viel daran, dass die bestehenden, praktisch 
orientierten ÜK’s im Wesentlichen weitergeführt werden dürfen, dies nach 
einzelnen nötigen Ergänzungen, unter Einhaltung des neuen BiPl und der 
neuen Bildungsverordnung. 
Wir können uns auch vorstellen, dass der neu geforderte BIM-ÜK (4 Tage 
im 3. LJ.) überkantonal organisiert wird. 

4.2 St. Gallen, Jolanda Zöllig 
Geschätzte Vorstands- und Verbandsmitglieder  
 
An der letzten Hauptversammlung vom 18. August 2022 bin ich in das 
Amt als Präsidentin der Kurskommission St. Gallen gewählt worden. 
  
Im vergangenen Jahr hat mein Vorgänger, Hans-Peter Jahn, noch die 
Arbeiten ausgeführt und mich mit diesen vertraut gemacht.  
 
Es wurden im vergangenen Jahr 17 Kurstage zu einem durchschnittlichen 
Betrag von 165.- Fr./Tag  erfolgreich durchgeführt.  
 
Ich selbst habe im März 2023 den neuen Zimmermannskurs in Buchs bei 
Andreas Henauer besucht und war positiv überrascht, wie gut strukturiert 
dieser Kurs aufgebaut wurde von der Kursleitung und bin davon 
überzeugt, dass die Lernenden sehr viel mitnehmen konnten.  
 
Mir ist ein grosses Anliegen, dass wir den Lehrlingen auch in Zukunft mit 
den ÜK’s eine besondere Stütze und Vertiefung im Bereich diverser 
Gewerke vom Bau vermitteln können und hoffe sehr, dass wir trotz dem 
Erlass des neu vorliegenden Bildungsplans, diese Möglichkeit haben 
werden.  
 
Ich danke dem Sekretariat, insbesondere Monika Eschenmoser und ihrer 
Stellvertretung Cathrine Gertsch, herzlich, für die Arbeit die sie für die 
Kurskommission verrichten und die angenehme Zusammenarbeit. 
Ebenfalls Bedanke ich mich bei Hans-Peter Jahn und Urs Fischer, dass sie 
mir immer mit Rat und Antwort zur Seite stehen.  
 
Die Präsidentin der Kurskommission St.Gallen  
Jolanda Zöllig 

4.3 Buchs, Marc Schönenberger 
Geschätzter Präsident, geschätzte Vorstandskollege und werte Gäste 
 
Im Jahr 2022 konnten alle ordentlichen 18 Kurstagen planmässig 
durchgeführt werden. Der überarbeitete Malerkurs stösst nach wie vor auf 
positives Echo, so dass er in seiner heutigen Form weitergeführt wird. Die 
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Überarbeitung des Zimmermannkurses ist nun abgeschlossen, so dass er 
mit neuem Inhalt und weniger Kursteilnehmer intensiver für die 
Lernenden wurde. Der Gebäudetechnikverband hat letzten Sommer seine 
neue Ausbildungsinfrastruktur für PV-Anlagen in Betrieb genommen, so 
dass wir diese nun auch nutzen können. Wobei wir den Ausbildungsinhalt 
noch genau definieren müssen, wie wir mit den PV-Anlagen im Kurs 
umgehen werden. 
Die restlichen Kurse sind inhaltlich komplett und beliebt, so dass diese 
nach Anpassungen an die BiVo so weitergeführt werden. 
 
Danke möchte ich dem Vorstand für das geschenkte Vertrauen sowie 
meinen Kommissionskollegen für Ihre Arbeit und Ihre Unterstützung. 
Weiter möchte ich dem Sekretariat, insbesondere Monika Eschenmoser 
und ihrer Stellvertretung Cathrine Gertsch danken, für die Arbeit die sie 
für die Kurskommission verrichten und für die stets angenehme 
Zusammenarbeit. 
 
Der Präsident der Kurskommission Buchs 
Marc Schönenberger 

5. Stand Mitglieder, Mitgliederbeiträge 

Anzahl Mitglieder per 31.12.2022: 138 Lehrbetriebe 
Anzahl Mitglieder per 01.2023: 128 Lehrbetriebe 
Der aktuelle Mitgliederbeitrag bleibt bei CHF 130.-/ Jahr/ Betrieb. 
Der Vorstand schlägt vor, diesen nicht zu verändern, solange das 
notwendige Vermögen vorhanden ist. 

Genehmigung 
Beschluss: Der Vorschlag für die Beibehaltung des Mitgliederbeitrages 
wird ohne Anmerkungen angenommen. 

6. Berichte zur Jahresrechnung, Mitglieder Verbandskasse und Kurswesen 

Die Jahresrechnungen 2022 ist den Mitgliedern zusammen mit der 
Einladung zur Hauptversammlung zugestellt worden. 

6.1 Mitglieder Verbandskasse 

Erläuterungen Monika Eschenmoser zur Abrechnung Verbandskasse 

Infos: 
OBA 22 günstiger ausgefallen 
Weniger Kosten bei QV-Diplomfeier 2022 (weniger Teilnehmer) 
138 Mitglieder 
Der Jahresverlust 2022 beträgt CHF -11‘678.92 
Kapital Stand 31.12.2022 beträgt neu CHF 109‘746.74 
Der Zeitpunkt zur Notwendigkeit der Stabilisierung vom Kapital wird 
laufend überwacht. 

Abstimmung/ Beschluss: 



    Protokoll HV 2023 

 
 
 

bvza-sal Sekretariat c/o Provida Treuhand AG, M. Eschenmoser Hauptstrasse 65 Postfach 421, 9401 Rorschach  T 071 844 46 46 
Monika.Eschenmoser@provida.ch / 230702e1_Protokoll_44._HV_vom_25.4.23_(UeKs_BBF_Strat-Immo)_bvza-sal_ds_uf.doc Seite  6/ 11 

Der Bericht zur Jahresrechnungen Mitglieder Verbandskasse wird ohne 
Anmerkung einstimmig angenommen. 

6.2 Kursbeiträge 

Erläuterungen Monika Eschenmoser zur Abrechnung Kurskasse 
Ausgeglichene Rechnung als Ziel. 
Das aktuelle Kurstaggeld für Mitglieder beträgt 140.-/ Tag 
Das aktuelle Kurstaggeld für Nicht-Mitglieder beträgt 190.-/ Tag 

Infos: 
Entspricht wie vorgesehen 
Kurse teilweise günstiger 
Ziel: Kapital reduzieren 
Der Jahresverlust 2022 beträgt CHF -15‘976.62 
Kapital Stand 31.12.2022 beträgt neu CHF 108‘919.86 
Der Zeitpunkt zur Notwendigkeit der Stabilisierung vom Kapital wird 
laufend überwacht. 

Abstimmung/ Beschluss: 
Bericht zur Jahresrechnung Kurskasse wird ohne Anmerkung einstimmig 
angenommen. 

7. Revisorenberichte 

Der sehr geschätzte Revisor Peter Plachel wird aufgerufen um seine 
Berichte vorzulesen: Die beiden Rechnungen der Kurskasse und der 
Mitgliederbeiträge wurden von der Buchhaltungsstelle Provida 
termingerecht dem Revisor zugestellt, von ihm kontrolliert und für korrekt 
befunden. 

Abstimmung 
Beschluss: Beide Revisorenberichte werden ohne Anmerkungen 
einstimmig genehmigt. Der Buchhaltungsstelle Provida wird Décharge 
erteilt und für die geleisteten Dienste gedankt. 

8. Budgets Mitglieder- und Kurskasse 

Gemäss Sekretariat Monika Eschenmoser wurde vorsichtig budgetiert. 
Monika Eschenmoser erläutert die beiden Kassen (Verbandskasse und 
Kurswesen).  
Mehraufwand bei den Verwaltungskosten:  
Der Präsident hat neu folgende Themen zu bearbeiten:  
Immo-Strategie Sek II des ABB: Aufwendige Abklärungen, Teilnahme an 
Besprechungen & Workshop, Stellungnahmen, politische Kontakte zur 
Rettung der bestehenden Schulorte; 
BiVo 2024 Schultage-Anzahl + Lektionentafel, Teilnahme an Sitzungen; 
Intensivierte Kontakte zu Plavenir: Umfragen, Vernehmlassung zu ÜK’s, 
Berufsbezeichnung im EFZ. 

Abstimmungen 
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Beschlüsse: Die vorgestellten beiden Budgets Mitglieder- und Kurskasse 
werden einstimmig genehmigt. 
Es wird einstimmig Entscheiden, dass wir für unsere Anliegen weiterhin 
vollumfänglich mit den uns zur Verfügung stehenden Mittel Einsätzen 
«Kämpfen», auch wenn wir das Budget überschreiten werden. 

Hinweis 
Das Vermögen wird bewusst in Rücksprache mit dem Kanton abgebaut, 
damit die notwendigen Rückstellungen sich in einem vernünftigen 
Rahmen halten. 

9. Information Plavenir, Berufsbildungsfonds BBF 

9.1 Deklaration, Aufruf Betriebe 
Per Post wurden anfangs März 20‘000 Büros zur Deklaration ihrer Betriebe 
aufgefordert, Frist 31.3.2023. 
Grundlage: Bundesratsbeschluss über die Allgemeinverbindlicherklärung 
des Berufsbildungsfonds Raum- und Bauplanung vom 20.12.2022. 

Mitgliederbeiträge in Zukunft 
Pro Betrieb CHF 180.-/ Jahr und  
Pro Mitarbeiter/-in mit Zeichnerausbildung: CHF 40.-/ Jahr 

Hinweise 
Büros zur Deklaration wurden über die Mehrwertsteuernummer erkannt. 

9.2 Info an 4. Präsidentenkonferenz OdA‘s (Zoom) vom 17.3.23 
2‘696 Betriebe mit 12‘366 Mitarbeiter/-innen haben sich bereits gemeldet. 

9.3 BBF tritt in Kraft ab 1.3.2023 

Weiterführende Links: 
https://www.plavenir.ch/de/berufsbildungsfonds 
Reglement Berufsbildungsfonds Raum- und Bauplanung 14.11.22, Art. 7: 
Verwendung Finanzen 
Art. 60 Bundegesetz über die Berufsbildung (BBG)  Absatz 6: 
Verbandsbeiträge ff  
Art. 68 Verordnung über die Berufsbildung (BBV)    Art. 68a 
Beitragserhebung 

Fragen/ Antworten an Marco von Wyl, Plavenir: 
Bvza-sal: Der Beitrag BBF Berufsbildungsfonds erscheint wie eine Gebühr 
für alle Planer Bau, es besteht also Aufklärungsbedarf.  

Mittelverwendung: 
Gemäss Rücksprache mit Plavenir, Mandatsträger Marco von Wyl: 

Zitat aus Email 10.3.23: 
… Ein «Verteilschlüssel» für die Mittel ist nicht definiert. Dies wäre auch 
nicht sinnvoll, da grössere Projekte wie zum Beispiel die laufende Revision 
der Bildungserlasse für eine gewisse Zeit viel Mittel binden. Nach 
Abschluss dieser Arbeiten können die Gelder in andere wichtige Projekte 



    Protokoll HV 2023 

 
 
 

bvza-sal Sekretariat c/o Provida Treuhand AG, M. Eschenmoser Hauptstrasse 65 Postfach 421, 9401 Rorschach  T 071 844 46 46 
Monika.Eschenmoser@provida.ch / 230702e1_Protokoll_44._HV_vom_25.4.23_(UeKs_BBF_Strat-Immo)_bvza-sal_ds_uf.doc Seite  8/ 11 

investiert werden. Die Mehrjahresplanung sieht vor, dass ca. ein Drittel 
der Mittel via «ÜK-Subventionen» direkt wieder an die 
Lehrbetriebe vergütet wird. Im Fokus der ersten Jahre muss die 
Implementierung der neuen Bildungserlasse sein (Umsetzungsdokumente, 
Ausführungsbestimmungen, Kursunterlagen etc.). Weiter soll so bald als 
möglich auch ein Fokus bei der höheren Berufsbildung gelegt werden, um 
den Zeichner/innen abgesehen von den Ausbildungen an den 
Fachhochschulen weitere gute Perspektiven zu eröffnen. Ziel ist auch, 
dass die Regionen bei der Teilnahme an regionalen Berufsmessen 
unterstütz werden können… 

Info: 
Per Ende Mai 2023 hat Herr von Wyl das Mandat der Verbands-
geschäftsstelle gekündigt, aus geschäftlichen und privaten Gründen. 

Hinweis: 
Grundsätzlich können wir nichts mehr verändern, die Vernehmlassung ist 
beendet und jetzt in Kraft getreten (Bundesratsbeschluss). Die Umsetzung 
erfolgt ab dem Schuljahr Sommer 2024. 
Gemäss Fredy Frische (Amt für Berufsbildung) wurden die Handlungs-
kompetenzen offen formuliert. Entsprechend können wir nur noch hier 
reagieren (Es wird eine Protestnote platziert). 
An der HV wird der Inhalt und das weitere Vorgehen ausgiebig unter den 
Teilnehmenden besprochen und diskutiert. 

9.4 Berufsbezeichnung im EFZ Fähigkeitszeugnis 

Widerspruch Plavenir 
Gemäss Martin Stuber 16.7.23, Zitat Email: "... Zukünftig werden die 
Fachrichtungen unseres Berufsfelds im EFZ vermerkt sein“ (-> BiVo) 
Vs. 
Gemäss Plavenir Marco von Wyl, Email 7.3.22, wird erklärt, dass 
vorderhand aus formalen Gründen die Berufsbezeichnung “Zeichner EFZ 
Fachrichtung Architektur” nicht möglich sei. Zudem habe sich “im Rahmen 
der Analyse” die Mehrheit gegen eine erneute Änderung der Berufs-
bezeichnung ausgesprochen. 

Fazit: 
In der BiVo ist vorgegeben, dass die Berufsbezeichnung im EFZ (ab 2028) 
enthalten sein wird. 

Hinweis: 
An der HV wird der Inhalt und das weitere Vorgehen ausgiebig unter den 
Teilnehmenden besprochen und diskutiert. 

10. Information Schulortkonzentration, Immo-Strategie Sek 2 des ABB 

Postulat Strategische Immobedarfsplanung Sek || vom 3. Mai 2022 
 https://www.ratsinfo.sg.ch/geschaefte/5451 Kommissionsbestellung Postulatsbericht 
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10.1 Stichworte 
Es geht um die Schulorte – wir fordern einen „Marschhalt“ und die 
Beibehaltung der bestehenden Schulorte. 

Besprechung ABB St. Gallen, 19.1.2023 / Workshop V Buchs, 6.3.23 
Es sollen Schulhäuser geschlossen werden auf Wunsch des Bildungs-
departementes unter Leitung des bald abtretenden Stefan Kölliker. 
Speziell das bwz-Rapperswil ist in Gefahr, nach Wattwil und wer weiss 
sogar weiter weg verlegt zu werden, falls Glarner ggf. wegfallen. 
Begründung: Es sollen neue „Kompetenz-Cluster“ definiert werden, dies 
für eine bessere Ausbildungsqualität, zB. für den Bau in Rorschach. 
Zusammen mit einer „Kerngruppe“ habe wir zwei Stellungnahmen verfasst 
und wehren uns dezidiert für den Status Quo, das heisst die 
Beibehaltung der Schulorte Rapperswil, Buchs und St. Gallen. 

Definition Postulat: 
Die Regierung muss Berichte ausarbeiten, Fragen stellen, nach 
Anhörungen dann eine gescheite Lösungsmöglichkeit dem Kantonsrat zur 
Abstimmung vorlegen. 
Aktuell ist die 3. Anhörung vom 28.4.2023 pendent. Die revidierten 
Optionen 3.1 und 3.7 werden vorgelegt. Delegationsleiter ist Oskar Seger, 
FDP St. Gallen. Geplant ist die Abstimmung (Stand 25.4.23) in der 
Junisession 2023 (Anmerkung: Dieser Termin wurde später verschoben). 

Option 3.1:  
ZFA müsste von der Schreinerstrasse in’s Schulhaus an der Demutstrasse 
in St.Gallen. (Strat-Immo, S. 37) 
Rapperswil nach Wattwil. (Strat-Immo, S. 27) 
Buchs bleibt in Buchs (ev. Dank den Fürstentümern, Strat-Immo, S. 19) 

Option 3.7: 
ZFA müsste von der Schreinerstrasse in St.Gallen weg nach Rorschach, 
eventuell in’s Riethüsli. 
Rapperseil nach Wattwil. Buchs bleibt in Buchs. 

10.2 Fazit/ Weiteres Vorgehen 
Politische Kontakte werden aufgefordert, sich für uns jetzt schon im 
Verlauf der nächsten Anhörung 23.8.23 stark zu machen. 
Es soll nochmals eine Auslegeordnung gemacht werden, was für die 
Berufsverbände und Ausbildnerbetriebe wirklich wichtig sei. 
Es soll möglichst am Status Quo festgehalten werden, damit uns der 
Nachwuchs nicht quasi entzogen wird und die Schüler an die Kanti 
abwandern. 
Medien: Informationen an die lokalen Zeitungen. 
Voten: Unterstützung Kantonsräte vor Sommersession bzw. später. 
Grundlage: Auszug Traktandum, Artikel Linth Zeitung 29.3.23, 
Stellungnahme 02g. 
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10.3 Argumente ABB 
• Auf Lehrer soll nicht gehört werden, nur Schulleitungen sollen 

kommunizieren. 
• Wo nur eine Klasse pro Jahr unterrichtet wird, sei der Schulort zu 

klein. 
• Neue „Lernlandschaften“ mit Pflanzen und Sofa’s sollen für ein 

besseres und effizientes Lernen sorgen. 
• „Vertikale Verbindungen“ zur Weiterbildung z.B. zur Kaderschule sei 

weniger wichtig als das Nebeneinander verschiedener 
Berufsgruppen wie Zeichner ZFA + ZFI, Maurer, Floristen, Gärtner, 
Elektroniker (3.1, S. 37) 

10.4 Argumente bvza-sal 
• Keine Sparübung bei der Bildung! 
• Fachkräftemangel – akuter Personalmangel 
• Möglichst kurze Schulwege 
• Schulen in den regionalen Zentren, nahe an Ausbildungsbetrieben 
• Synergien, Nähe zur Weiterbildung, Bauleiter-, Baukaderschule 
• Interesse am Beruf geht möglicherweise verloren 
• PS: Berufsverband bvza-sal wurde nicht vorgängig angehört (!) 

(Postulat S. 58) 

11. Information zu den Berufsschulen 

11.1 Info neue BiVo - Schultage  
In Abstimmung mit der BMS und der neuen BiVo steht eine Teams-
Besprechung an am 2.5.23 mit ABB Sandra Tremp, Fredy Fritsche, bzva-
sal und bvzi-sal, Leitung: Andreas Looser. 

Ziel: 
Möglichst nur ganze Schultage vs Plavenirvorschlag 
Abstimmung Varianten BMS-Modelle 3-jährig (GBS) und 4-jährig 
Buchs, Rapperswil: 4-jähriges-Modell produziert halbe Schultage 

11.2 Rapperswil, Simon Rakeseder 
Kernaussagen 
- Schülerzahlen 2023: 17-18 Lernende 

11.3 St. Gallen, Heiner Gabele 
Kernaussagen 
- Schülerzahlen 2023: 37 Lernende (in 2 Klassen untergebracht) 
- Aktuell: Umsetzung Bildungsverordnung 
- IT-Bildungsoffensive 

11.4 Buchs, Roland Fäh 
Kernaussagen 
- Schülerzahlen 2023: gut 29 Lernende (2 Klassen) 
- Als Nachfolger von Roland Fäh wurde Reto Lehmann bestimmt 
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12. Information zum Qualifikationsverfahren 

Bericht zum Qualifikationsverfahren 2022 von René Nater liegt vor. 
Stichworte aus pdf-Dokument, dat. 17.8.22:  
80 Lernende haben bestanden 
Durchschnittsnoten der praktischen Arbeit: St. Gallen 4.6, Buchs 4.8, 
Rapperswil 4.7 
Beste Note: 5.7 / Tiefste Note: 3.7 
Die PA (praktische Arbeit) ist meist leicht besser als BK (schriftliche 
Berufskenntnisse) 

13. Abstimmungen zu Anlässen wie OBA, Diplomfeiern 

13.1 QV-Diplomfeier LOK 
Vertrag ist unterschrieben, Datum 6.7.2023 
Festredner: Heinrich Gmeiner (letztmals 2014) 
Musikalischer Beitrag: Dan Ward 
Die Feiern sollen im üblichen Rahmen stattfinden 

Abstimmung 
Beschluss, einstimmig: Die Übergaben der EFZ und Notenausweise durch 
den bvza-sal im Auftrag des KGV St. Gallen soll auch in diesem Jahr in 
gewohnter Form stattfinden. 
 

13.2 OBA 

2023:  
Die Messe wird vom 31.8 - 3.9.2023 durchgeführt. 
Anmeldung zusammen mit 2 Mitausstellern ist platziert. 
Der vssm Schreinerverband ist mit einer Innenarchitektin, der Verband 
bvzi-sal ist mit den Zeichnern Fachrichtung Ingenieurbau vertreten und 
werden weiterhin unsere Partner sein. 
Der Stand sollte noch gut 2 Jahre halten. 

14. Varia 

Termin nächste Fachkommission: Rapperswil, 28.9.23, 17.30h 
Nächste Wahlen Vorstand: Fällig 2024 (alle 3 Jahren notwendig) 

 
Ende der Versammlung: 21 h 
Anschliessend gemeinsamer Apéro und Umtrunk bei spannenden Gesprächen. 
 

Der Präsident des Berufsbildnerverbandes bedankt sich für die interessierte Teilnahme. 
 
Für das Protokoll: 
St. Gallen, Datum 02.07.2023, D. Skeledzic/ U. Fischer 


